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Introduccion

Chile se ha convertido en un destino relevante para los flujos migratorios en Sudamérica,
lo que ha exigido la actualizacidn del marco institucional y de las politicas publicas para
responder a esta nueva realidad. Una brecha critica ha sido la carencia de un sistema esta-
distico robusto y actualizado que permita al Estado planificar, evaluar y ajustar sus politicas
(Proyecta Chile 2050, 2025).

En este contexto, hacia 2026 se han registrado importantes avances en la produccién de
informacidn estadistica. La encuesta CASEN incorporé una nueva metodologia que mejora
la calidad y comparabilidad de los datos de mediciéon (MDSF, 2026). Simultdneamente, el
SERMIG ha optimizado sus metodologias de estimacién anual de poblacién extranjera me-
diante el cruce de registros administrativos con instituciones clave como el Instituto Nacio-
nal de Estadisticas (INE), la Policia de Investigaciones (PDI), el Ministerio de Educacion (Ml-
NEDUC) y el Servicio de Registro Civil e Identificacidn (SRCI), reforzando asi los sistemas de

informacion.

Nota metodoldgica

La base de datos utilizada corresponde a la Encuesta de Caracterizacién Socioecondmica
Nacional (CASEN) 2024. El analisis se basa en técnicas de estadistica descriptiva para carac-
terizar la distribucidn de la poblacién migrante segun tamafio poblacional, sexo, tramo eta-
rio y pais de origen. La muestra comprende 14.157 personas migrantes identificadas a par-
tir de la variable lugar de nacimiento. Todas las estimaciones fueron realizadas utilizando el
factor de expansion regional (expr), con el propdsito de asegurar la representatividad po-

blacional de los resultados.

Hallazgos

Las estimaciones de la CASEN 2024 indican que la poblacién migrante en Chile alcanza a
1.678.404 personas, equivalente al 8,4% de la poblacion total del pais. En términos de
sexo, la distribucidon es equilibrada, Las mujeres representan el 50,7% de la poblacién mi-
grante (851.639 personas), mientras que los hombres corresponden al 49,3% (826.765
personas). En cuanto a la estructura etaria, se observa una marcada concentracién en po-
blacion joven y adulta. El tramo de 30 a 59 anos concentra el 57,7% del total, constituyén-
dose como el grupo predominante. Le sigue la poblacion de 15 a 29 afios, que representa



el 23,7%. Por su parte, los nifos, nifias y adolescentes de 0 a 14 afios representan el 13,2%,

mientras que las personas de 60 afios y mas alcanzan el 5,5% (grafico 1).
Grdfico 1: Poblacién migrante segun tramo etario
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Fuente: CASEN 2024. Elaboracion: CEM-USACH.

En cuanto al pais de origen de los migrantes, se observa un claro predominio del colectivo
venezolano, que representa el 44,2% del total. Le siguen Peru y Colombia, que se posicio-
nan como el segundo y tercer grupo de origen mds importante de la migraciéon en Chile,
con un 14,4% y un 11,4%, respectivamente. Asimismo, la comunidad boliviana representa
el 9,3% de la poblacién migrante, seguida por las comunidades haitiana, argentina y ecua-

toriana, que concentran el 4,6%, 4,4% vy 3,5%, respectivamente (grafico 2).



Grdfico 2: Principales paises de origen de la poblacion migrante en Chile
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Esta composicidn refleja una transformacién de los patrones migratorios observados en
Chile durante la ultima década. Si bien histéricamente la migraciéon estuvo dominada por
colectivos provenientes de paises limitrofes, como Perud, Argentina y Bolivia, actualmente
se observa la consolidacién de una migracion intrarregional mas diversa, caracterizada por
una creciente presencia de personas provenientes de otros paises de América Latina y el
Caribe. En particular, Venezuela, Colombia y Haiti concentran en conjunto cerca del 60% de
la poblacion migrante residente en el pais, mientras que los migrantes de paises limitrofes
representan aproximadamente el 28%, lo que da cuenta de la reconfiguracién de los prin-
cipales flujos migratorios hacia Chile.

Analisis de brechas

Al comparar la estructura etaria de la poblacién migrante con la de la poblacién nativa se
observan diferencias importantes. Mientras la poblacidn migrante se concentra principal-
mente en los tramos de 30 a 59 afios y de 15 a 29 aios, la poblacién nativa presenta una
distribucién mas equilibrada entre los distintos grupos etarios. En este sentido, los migran-



tes presentan mayores proporciones en ambos tramos, alcanzando 57,7% y 23,7%, respec-

tivamente, frente al 40,7% y 19,8% observados en la poblacién nativa.

En contraste con la poblacidon migrante, los nativos muestran una mayor participacién en
los extremos de la distribucidn etaria. Los nifos, nifias y adolescentes de 0 a 14 afios repre-
sentan el 18,9% de la poblacion nativa, proporcion que supera en casi seis puntos porcen-
tuales a la observada entre los migrantes. La diferencia mas amplia se registra en las perso-
nas de 60 afos y mas, cuya participacién alcanza el 20,6% en la poblacion nativa, lo que
cuadruplica el porcentaje registrado en la poblacidon migrante, que llega a 5,5% (grafico 3).

Grdfico 3: Distribucion etaria de migrantes y nativos

Nativos 20.6%

Migrantes

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Grupo de edad ] 60 afiosymas ] 30-50 afios [ 15-29 afios 0-14 afios
Fuente: CASEN 2024. Elaboracion: CEM-USACH.

Estos resultados muestran que la poblacién migrante posee una estructura etaria conside-
rablemente mas joven que la poblacién nativa, con una fuerte concentracién en edades la-
boralmente activas y una menor presencia de personas mayores. En este contexto, la mi-
gracién representa una oportunidad para enfrentar desafios demograficos asociados al en-
vejecimiento de la poblacion nativa y a la reduccion de la fuerza laboral disponible, dado
gue puede contribuir a cubrir déficits de mano de obra en sectores estratégicos de la eco-

nomia, dinamizar las economias locales e incluso atenuar los efectos del envejecimiento



demografico mediante el rejuvenecimiento de la estructura poblacional (Martinez y Cano,
2022; Proyecta Chile 2050, 2025).

Implicancias politicas

Las caracteristicas sociodemograficas de la poblacién migrante sugieren que la insercién la-
boral debe ser considerada un mecanismo estratégico de integracion. El acceso al empleo
facilita la inclusion en distintos ambitos de la vida social, favoreciendo la autonomia econo-
mica y la participacién en la sociedad de acogida (CEPAL, 2023). Al mismo tiempo, permite
canalizar el potencial productivo de esta poblacién y fortalecer su contribucidn al desarro-
llo econdmico del pais (MININTER, 2023).

En este marco, Chile ha incorporado en la Politica Nacional de Migracion y Extranjeria
(PNME) el eje de Desarrollo Econdmico y Productivo, orientado a promover la participa-
cion de las personas migrantes en el mercado laboral y reducir las barreras que dificultan
su integracién socioecondmica. Asimismo, se han impulsados programas como Compro-
miso Migrante (2019), que promueve la participacion del sector privado; Sello Migrante
(2016), que fortalece el rol de los municipios en la inclusidn de la poblacidon migrante; y los
programas de empleabilidad e inclusién laboral desarrollados por el Servicio Nacional de

Capacitacion y Empleo (SENCE).

No obstante, diversos estudios han advertido que estas iniciativas presentan limitaciones
asociadas a su alcance y a la escasa coordinacion entre las instituciones involucradas (Gei-
ger, 2024; Passi, 2023). Frente a ello, se recomienda fortalecer la colaboracién con el sec-
tor académico y desarrollar alianzas publico-privadas que contribuyan a ampliar su cober-
tura y efectividad, asi como a mejorar su vinculacién con las demandas del mercado labo-

ral nacional (Passi, 2023).

La experiencia internacional destaca el caso de Espafia, donde la inclusion laboral de la po-
blacién migrante ha sido concebida como un mecanismo para fortalecer su integracion y
potenciar su contribucion al desarrollo econémico. En este contexto, la figura del arraigo,
implementada desde la década de 2000 y recientemente reformada mediante el nuevo Re-
glamento de Extranjeria (Real Decreto 1155/2024), se encuentra vinculada a autorizacio-
nes de trabajo que facilitan la insercion laboral de las personas migrantes (Triguero, 2014;
Castafio, 2025). Actualmente, mas de tres millones de personas migrantes se encuentran
afiliadas y en alta laboral en Espafia, contribuyendo al mercado de trabajo, la recaudacién

fiscal y el financiamiento de los sistemas de proteccién social (MISSM, 2026).



Cuando se articula adecuadamente la politica migratoria con objetivos laborales claros, se
multiplican los beneficios tanto para la poblacion migrante como para la economia nacional.
Para Chile, esto representa una oportunidad de fortalecer su politica migratoria mediante ma-

yor coordinacién institucional y alianzas que amplien el impacto de iniciativas existentes.
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